INSTITUTO DE FOMENTO DE HIPOTECAS ASEGURADAS

TRANSFERENCIAS

NO. TRANSFER. 202201001 / FECHA: 06/01/2022 /
FECHAAUTORIZA: 14/01/2022 7 USUARIO AUTORIZO:: ssosa

TIPO: Interna

Resolucion de Junta Directiva No.: 11-2022

CUENTA Tl s DESCRIPCION

CARGO

ABONO AGENCIA

CONCEPTO

13000000010000550101 Aporte para Clases Pasivas /

/ /
13000000010009916101 Créditos de Reserva’

/ #
13000000020000110101:Personal permanente 4

Y
130000000/2000014010]IComp. por Calidad Profes. al Pers. Permanente

/
13000000020000ﬁ0]01:Ap0ﬂe Patronal al IGSS/

/ /
13000000020000550101-Aporte para Clases Pasivas/

/ /
13000000020000710101:Aguinaldo’

s /
13600000020000720101 Bonificacién Anual (Bono 14) ¥
4 /
i 30000000200007ﬁ) 101:Bono Vacacional

/ /
13000000010000110101Personal permanente/

7 29,453.00
/351,675.00
7 133,093.00

7 5,032.00
/' 15,352.00
7 20,729.00
/11,511.00
/11,511.00

s
5,755.00

0.00

0.00 00- FHA

0.00 00-FHA

0.00 00-FHA

0.00 00-FHA

0.00 00-FHA

0.00 00 - FHA

0.00 00-FHA

0.00 00-FHA

0.00 00-FHA

/
433,294.00 00 - FHA

Transferencia Presupuestaria Aprobada
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada _.
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada
Resolucion de Junta Directiva No, 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada _.
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada .
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada _.
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Impreso por ssosa el 14/01/2022 a las 8:54:09a. m.
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/ b
13000000010000140101.Comp. por Calidad Profes. al Pers. Permanente’

/ ¢ ’
13000000010000150101:Complementos Especificos al Pers. Permanente

F /
13000000010000510101 Aporte Patronal al IGSS /

. /
13000000010000710101 Aguinaldo /

2 i
1300000001000072010 1 :Bonificacién Anual (Bono 14) /

/ /
13000000010000730101:Bono Vacacional

/ / /
13000000020000150101:Complementos Especificos al Pers. Permanente

0.00

0.60

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

W

5,032.00 00- FHA
/2,875.00 00- FHA
Z.
48,718.00 00- FHA
"
36,527.00 00- FHA
/
36,527.00 00 - FHA
y

18,263.00 00 - FHA

/
2,875.00 00-FHA

Transferencia Presupuestaria Aprobada _~
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/G1/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada
Resolucién de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada _-
Reselucién de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada
Resolucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada _.
Resolucién de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

Transferencia Presupuestaria Aprobada
Resclucion de Junta Directiva No. 11-2022 de
06/01/2022

TOTALES

584,111.00 / 584,111.00

Impreso por ssosa el 14/01/2022 a las 8:54:09z. m.
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REFERENCIA
SP-028-2022
n'- f‘—.\ 7 Ve iy
Licenciado: JOCL-H250
José Hugo Valle Alegrig CIRECCION TECHICACEL PRESIPUESTO
Director Técnico n—h:_\"—“ﬂ\:'—f"—i
Direccién Técnicq del Presupuesto 18 o\ |
MINISTERIO pE FINANZAS PUBLICAS | AL
Su Despa‘:ho R Hora_ W2
(raSTERO DE AINARZAS PUBLICAS
Licenciado Vaile N/
Por medio del Acuerdo Gubernativo Neo. 2602021, de fecha 14 de
i re 2021, se aprobé el Presupuesto de Ingresos y Egresos del
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del Decreto 13-2013 Articulo 25,
No. 101-97 del Congreso de Iq

Personal permanente

Complemento por calidad profesional qi personal permanente
Complementos especificos al personagl Pbermanente

Aporte patronal qf IGSS

Aguinaldo
Bonificacién anyaqj (Bono 14)
Bono vacacionai
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..._i—__i_ Facilitamos tu vivien da

Guatemala,
14 de Enero de 2022
REFERENCIA
SP-029-2022
Licenciado:

Junta Directiva No. 490-2021 (aprobacisn de reestructura organizacional del
FHA), Resolucion de Junta Directiva No. 491-2021 (aprobacion de la Nueva
Tabla de Escalas Salariales) y Resolucién de Junta Directiva No. 492-

En base a lo anterior Y en cumplimiento del Decreto ] 3-2013 Articulo 25, que
reforma el articulo 41 del Decreto No. 101-97 del Congreso de la Republica,
Ley Organica del Presupuesto especificamente el literal b). Me permito
adjuntarle Resolucién No. 11-2022 de Junta Directiva de este Instituto, en
la cual se aprueba la Modi i6n de Asignaciones Presupuestarias, para
cubrir los siguientes renglones:

011  Personal permanente

014 Complemento por calidad profesional al personal permanente
015 Complementos especificos al personal permanente

051 Aporte patronal al IGSS

071 Aguinaldo

072  Bonificacién anual (Bono 14)

073  Bono vacacional

Avenida Reforma 7-62 Zona S, Edifico Avristos Reforma 2do. Nivel, Oficina 207
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SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

GUATEMALA, C. A.

Sefiores

INSTITUTO DE FOMENTO DE HIPOTECAS ASEGURADAS -FHA-
Ciudad

Estimados Sefiores:

- Nos referimos a la documentacién presentada a través de la Ventanilla Electrénica, en el
Portal Financiero relacionada con: MODIFICACIGN PRESUPUESTARIA REF: SP-029-
2022 enviado el 18/01/2022 por el usuario SILVIA MARIBEL SOSA MELINIL

Al respecto, se confirma la recepcion de su documentacién el 18/01/2022 10:34:47, 1a cual se

ara trasladando a la dependencia correspondiente para ser analizada y de proceder dar
tramite a lo requerido. Asimismo, le informamos que la recepcién de la documentacién no
implica la aprobacién de ésta.

La Superintendencia de Bancos queda facultada para verificar la informacién proporcionada
0 requerirle al solicitante la informacién o documentacién complementaria que considere
conveniente, segin la ley y los reglamentos aplicables.

Atentamente,

Recepcién de Documentos
Superintendencia de Bancos

92 Avenida 22-00, Zona 1, Guatemala 01001
Teléfonos: (502) 2429-5000 y 2204-5300 Fax: (502) 2232-0002
E-mail info@sib.gob.gt
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Guatemalgq,
14 de Enero de 2022

REFERENCIA
SP-0302022" ~= ~--, ... _

(1] R e U g
Licenciada: | 'r‘.fi f
Shirley Joanna Rivera Zaldaria [ i
PRESIDENTE M T e i)
CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA SR
Su Despacho

Licenciada Rivera-

Por medio del Acuerdo Gubernative No. 260-2021, de fecha 14 de
Diciembre 2021, se aprobé el Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Instituto de Fomento de Hipotecas Aseguradas para el aiio 2022.
Astmismo, en Resolucién de Junta Directiva No. 334-2021 (Modificacion de
la escala salarial de la plaza de Auditor Interno del FHA), Resolucién de
Junta Directiva No. 490-2021 (aprobacién de reestructura organizacional
del FHA), Resolucién de Junta Directiva No. 491-202] (aprobacién de la
Nueva Tabla de Escalas Salariales) y Resolucién de Junta Directiva

En base a lo anterior Y en cumplimiento del Decreto 13-2013 Articulo 25,
que reforma el articulo 41 del Decreto No. 101-97 del Congreso de la
Republica, Ley Organica del Presupuesto especificamente el literal b). Me
permito adjuntarle Resolucién No. 11-2022 de Junta Directiva de este
Instituto, en la cual se aprueba la Modificacion de Asignaciones
Presupuestarias, bara cubrir los siguientes renglones:

011 Personal permanente

014 Complemento por calidad profesional al personal permanente
015 Complementos especificos al personal permanente

051 Aporte patronal al IGSS

071 Aguinaldo

072  Bonificacién anual (Bono 14)

073 Bono vacacional
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Guatemala,
14 de Enero de 2022

REFERENCIA
SP-031-2022

CONTRALORIA GENERAL DE
Cu T.
SECRETARM GENgR sl = TAS
T RECEPC c

Doctor Salazar

Por medio del Acuerdo Gubernativo Ne. 2602021, de Jecha 14 de
Diciembre 2021, se aprobé el Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Instituto de Fomento de Hipotecas Aseguradas para el ajio 2022.

Junta Directiva No, 490-2021 (aprobacicn de reestructurq organizacional
del FHA), Resolucisn de Junta Directiva No, 491-2021 (aprobacién de la
Nueva Tabla de Escalas Salariales) y Resolucisn, de Junta Directiva
No. 4922021 (aprobacién. de Estructura Organizacional del FHA.),
autorizaron la modificacién q la estructura presupuestaria.

Republica, Ley Orgdnica del Presupuesto especificamente el literal b). Me
permito adjuntarile Resolucién No. 11-2022 de Junta Directiva de este
Instituto, en la cyal Se aprueba la Modificacisn de Asignaciones
Presupuestarias, bara cubrir los siguientes renglones:

011 Personal bermanente

014 Complemento por calidad profesional al personal permanente
015 Complementos especificos al personal permanente

051  Aporte patronal al IGSS

071 Aguinaldo

072  Bonificacién anual (Bono 14)

073  Bono vacacional
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— Facilitamos tu vivienda

JUSTIFICACION DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

RENGLON 011
PERSONAL PERMANENTE
DIRECCION ¥ COORDINACION

ano 2022, a este renglon le fue
de Q. 126,000.00 debido a las aprobaciones de

Seé necesttan Q. 131,032.00 por lo que se solicitan
Q. 5,032.00.

RENGLON 015
COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE
DIRECCION Y COORDINA CION

ido a las aprobaciones de
Creaciones de plazas se necesitan Q. 179,875

RENGLON 051
APORTE PATRONAL AL IGSs
DIRECCION Y COORDINA CION

: ,198, las aprobaciones de
'3, C‘creaczones de plazas se necesitan Q. 1,247,585.00 por lo que se solicitan
M:—fﬁm 748,718.00
Q\‘;" ét;, 2
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_~___-:_Faci!itarna.s-.r;: vivi.en.da =
RENGLON 071
_AGUINALDO
DIRECCION ¥ COORDINACION

creaciones de plazas se necesttan Q. 896,446.00 por lo que se solicitan
Q. 36,527.00.

RENGLON 072
BOM"FICACIQN ANUAL (BONO 14)
DIRECCION Y COORDINACION

RENGLON 073
BONO VACACIONAL
DIRECCION Y COORDINACION

Para la Ejecucién Presupuestaria del ario 2022, a este renglon le fue
aprobado el monto de Q. 429,960.00 debido q las aprobaciones de
Creaciones de plazas se necesttan Q. 448,223.00 por lo que se solicitan
Q. 18,263.00.

RENGLON 015
COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL PERMANENTE
SEGURO DE HIPOTECA

Q. 2,875.00.
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Recursos que se Debitan del Renglén:
2022-2211.0620.13.00.000.001.000.055.010 1.31
"DIRECCION Y COORDINACION"

055 Aporte para clases pasivas Q 29,453.00

2022-2211.0620. 13.00.000.002.000.011.010 1.31
’"SEGURO DE HIPOTECA"
011 Personal Permanente Q 133,093.00

2022—2211.0620.13-00-000.002.000.0 14.0101.31
“SEGURO DE HIPOTECA"
4 014 Complemento por calidad Q 5,032.00
profesional al personal
Permanente

2022-221 1.0620.13.00.000.002.000.051.010 1.31
V"SEG'URO DE HIPOTECA"
031 Aporte patronal al IGSS Q 15,352.00

2022-221 1.0620.13.00.000-002.000.055.0101.31
V“SEGURO DE HIPOTECA"
055 Aporte para clases pasivas Q 20,729.00

2022-2211.0620.13.00.000.002.000.071.0101_31
"SEGURO DE HIPOTECA"
" 071 Aguinaldo Q 11,511.00

2022-2211.0620. 13.00.000.002.000.072.0101.31
"SEGURO DE HIPOTECA"
" 072 Bonificacién anual (Bono 14) Q 11,511.00

2022-2211.0620.13.00.000.002.000.073.0101.31
"SEGURO DE HIPOTECA"
g 073 Bono vacacional Q 5,755.00

2022-2211.0620.13.00.000.001.000.991.0101.31
"DIRECCION Y COORDINACION"

w 994 €Téditos de reserva Q 351,675.00
‘9@, - ::.:.II :g o Eall :‘: :
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ﬁ!ecu.rsos que se Acreditan a los Renglones;

2022-2211.0620. 13.00.000.001.000.01 1.0101.31
"DIRECCION Y COORDINACION"
011 Personal Permanente

2022-2211.0620. 13.00.000-001.000.014.010 1.31
"DIRECCION Y COORDINACIGN"
[ 014 Complemento por calidad

profesional al personal

Permanente

2022-2211.0620. 13.00-000.001.000.015.010 1.31
"DIRECCION Y COORDINACION"
g 015 Complementos especificos al

personal permanente

2022.221 1-0620-13.00.000-001.000-051.0101.31
"DIRECCION Y COORDINACION"
g 051 Aporte patronal al IGSS

2022-2211.0620. 13.00.000.001-000.071.0101.31

"DIRECCION Y COORDINACION"
i 071 Aguinaldo

2022-221 1-0620.13.00.000.001.000.072.0101.31
"DIRECCION Y COORDINACIGN"
g 072 Bonificacién anual (Bono 14)

2022-2211.0620. 13.00.000.001.000.073.0101-3 1

"DIRECCION Y COORDINACION"
i 073 Bono vacacional

2022-2211.0620. 13.00.000.002-000-015.0101.3 1
"SEGURO DE HIPOTECA"
g 015 Complementos especificos al

personal permanente

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

433,294.00

5,032.00

2,875.00

48,718.00

36,527.00

36,527.00

18,263.00

2,875.00

Q 584,111.00 Q 584,111.00
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FUNDAMENTO LEGAL Y PROCEDIMIENTO

Adjunto: Resobicidn de Junta Directiva_  No. 334-2021, 490-2021, 491-2021, 4922021, 11.2022
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ASEGURADAS -FHA-, CERTIFICA: QUE HA TENIDO A LA VISTA LA RES
DIRECTIVA NUMERO TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO GUION

(334-2021), EMITIDA POR ESTE ORGANO COLEGIADO EN sy SESION
DIECISIETE DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTI

DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTIUNO, QUE TEXTUALMENTE ESTABLECE:
RESOLUCION NUMERO 334-2021

MODIFICACION DE LA ESCALA SALARIAL DE LA PLAZA DE AUDITOR INTERNO DEL
INSTITUTO DE FOMENTO DE HIPOTECAS ASEGURADAS -FHA-

LA JUNTA DIRECTIVA DEL FHA,
Considerando:

Que la Constitucién Politica de |a Repdblica de Guatemala establece

que ias entidades descentralizadas del
Estado podrén dictar Sus propias disposiciones rela

tivas al régimen de las reladones laborales;
Considerando:

Que el Plan Estratégico 2019-2022 plantea dentro del objetivo espedfico de Fo
Organizacional, la Reestructura Administrativa de Instituto, con el objeto
organizacional a los nuevos Procesos témicos y admini
los nuevos retos de mejora continua;

rtalecdimiento de Estructura

de adecuar |5 estructura
strativos, asi como Preparar a la Institucién para

Considerando-

Que la Gerenda Y e Departamento de Recursos Humanos han presentado a esta Junta Directiva Ia
Propuesta de modificadién de |a escala salarial de I3 plaza de Auditor Interno del FHA;

Considerando:

Por Tanto:

Con base en lo considerado Y en lo que para e efecto preceptiian los articulos 2, indso a) y d), 3, indso

d) y 11, indso o) def Decreto Nimero 1448 del Congreso de la Repiiblica de Guatemala, Ley del Instituto
de Fomento de Hipotecas Aseguradas;

DOS MIL VEINTIUNO

ORDINARIA DEL
UNO; CONTENIDA EN EL PUNTO TERCERO DEL

APROBADA EL DIECINUEVE

Resuelve: :
1°. Modificar ia escala salarial de la plaza de Auditor Interno del FHA, 1a cual quedara de la siguiente
forma: SN

P N e
= - ;"QQ %'\
‘f\-:, - .ﬂ..f:c'\__. _§ EEGRETAR!O ‘-._,':_:.‘:
ey e R B

L'J_-- —- ._‘_' -‘_‘ ‘\*::-'.'-‘-‘ b _/

O e
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Resolucién No. 334-2021
Hoja 2/2

% i T T T

10 v = v _Q?_.S_.'i_flé.lﬁﬂ'; |

29, Lo dispuesto en [a presente resolucién, serd aplicable a pariir de la finalizadén del proceso de
contratacién del Auditor Intemo, por lo que tendra efecto a partir del nombramiento del préximo
Auditor Interno del FHA.

39 Lla presente resoludidn entrard en vigenda un dia después de que se apruebe el acia
correspondiente.

4°. Notifiquese.

PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, EXTIENDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN DOS
HOJAS DE PAPEL MEMBRETADO DE LA INST.[TUCION,’DEBIDAMENTE CONFRONTADA CON SU
ORIGINAL, EL DIEZ DE ENERO DE DOS MIL VEINTIDOS

: | e W
X
MA—J/\) = ‘m fil
(E ~DEJUNTA B
Licda. Marfa Lily Pineda Barrera \Z pIRECTIA &,
SECRETARIO DE JUNTA DIRE(-_IT_[!“IF B b
) PE 5 P
e s
<3 -..
A
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CATORCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO; CONTENIDA EN EL PUNTO SEPTIMO DEL
ACTA SETENTA Y UNO GUION DOS MIL VEINTIUNO (71-2021), APROBADA EL DIECISEIS DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO, QUE TEXTUALMENTE ESTABLECE:

RESOLUCION NUMERO 490-2021

APROBACION DE REESTRUCTURACION ORGANIZACIONAL DEL FHA
PARA EL ANO 2022
LA JUNTA DIRECTIVA DEL FHA,

Considerando:

Que la Constitudidn Politica de I3 Repiblica de Guaternala establece que las entidades descentralizadas del
Estado podrén dictar sus propias disposiciones relativas al régimen de las relaciones laborzles;

Considerando:

Que €l Plan Estratégico 2019-2022 plantea dentro del objetivo especifico de Fortalecimiento de Estructura
Organizacional, Iz Reestructura Administrativa del Instituto, con el objeto de adecuar I estructura
organizadonal a los nuevos procesos témicos y administrativos, asf como preparar a la Instituddn para
los nuevos retos de mejora continua; '

Considerando:

Considerando:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 11, inciso o) de la Ley del Instituto de Fomento de
Hipotecas Aseguradas, la Junta Directiva debe ejercer todas las demas fundiones que le correspondan de
acuerdo con Ia ley y con base a lo anterior, es necesaria la autorizacion para la supresién de Ia Divisién
Comerdial y del Departamento de Mercadeo Estratégico, la creacién de I3 Division Comerdal y Mercadeo
Estratégico, asi como Ia supresién y creadén de [as plazas con cargo al rengldn presupuestario 011,
Personal Permanente, para el cumplimiento de los fines del FHA,

" Por Tanto:

Con base en Jo considerado, y lo que para el efecto preceptdan los.articulos 2, incisos a) y d), 3, Indso d)
Y 11, indso 0) del Decreto Ndmero 1448 del Congreso de Ia Repdblica de Guatemala, Ley del Instituto de
Fomento de Hipotecas Asequradas,

Resuelve:

1°. Autorizar la supresién de |a Division Comerdial y dei Departamento de Mercadeo Estratégico de la

| Avenica Reforma 7-62 Zora 9. Edici Avistos Reforma 2do. Nivel, émm 207
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Supresi6n de Area
ACTIVIDAD
PRESUPUEE'{ARIA

T

| 4 %A ‘h'pbi J...l
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29, Autorizar la creacién de |a Divisién Comerdal y Mercadeo Estratégico, de la manera siguiente:

Creacion de Area

‘1{1:%‘.1 plr.

39°. Autorizar la supresién Yy creadén de plazas del Renglén Presupuestario 011 Personal Permanente de
la manera siguiente:

Supresn de Plhos
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-
::':. M'lr.' YT |‘I‘ ﬂ’il ““"“'éﬂ*r"r ‘” :

Y i

AT (ECTReR

; "ﬂ“f T

Avenida Reforma 7-62 Zona 9, Edifido Aristos Reforma 2deo. Nivel, Oficria 207 F1 31R
| PBX 2323-5656 -2323-5757 | wwwihagobgt iz AD;\s



—— Facilitamos tu v

i

ivienda

Resolucién No. 490-2021
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Creacion de phogy

ACTIVIDA D PRESUPUESTA REA

| SaLarid [ ACTVIDAD PRESWPUESTARD
ot | e | i |~ Sicmamo e

7 !!: _:‘_J% ,mﬁ-mﬂz ..! ey el e 1

Sumo | icmaapuo mesipisanss |
AT e o ey o

AL %% ACTIVIDA L PRESUPUESTARIA
W (e nh e 9 T T [T i
< | eanal] o) Foeeis vt

- R o AREA | SatAmm | ACTIVIDAD PRESUPUESTARZA

Scis | rae T s
SELEMEL R Ty

4°, Autorizar la creacién de plazas nuevas de personal con cargo al Renglén Presupuestario 011

50,

6°.

Personal Permanente de Ia manera siguiente:

RANGD
ET a0 u'.‘l‘{l"l_" ;J";‘l.;'__iéul H_’"F‘ 1
S i B SN Py o iy

L BSCAtA | Ranm | SALARD |
NPT T BN G q.-,‘r-;#'-w;t. TR
T -r.,"."tﬁ.'"l'?tq’n'idvﬂr’h'%'“i-'.;é" fﬁ?“'}ﬁ i ) Mg

La presente resoludién entrarg en vigendia a partir de que estén aprobados todos los requerimientos
de ley.

Notifiquese,

PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, EXTIENDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN TRES
HOJAS DE PAPEL MEMBRETADO DE LA INSTITUCION, DEBIDAMENTE CONFRONTADA CON sU
ORIGINAL, EL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO.

-
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IRECTIVA DEL INSTITUTO DE FOMENTO DE HIPOTECAS
ASEGURADAS -FHA-, CERTIFICA: QUE HA TENIDO A LA VISTA LA RESOLUCION DE LA JUNTA
DIRECTIVA NUMERO CUATROCIENTOS NOVENTA Y UNO GUION DOS MIL VEINTIUNO
(491-2021), EMITIDA POR ESTE ORGANO COLEGIADO EN SU SESION ORDINARIA DEL
CATORCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO; CONTENIDA EN EL PUNTO SEPTIMO DEL
ACTA SETENTA Y UNO GUION DOS MIL VEINTIUNO (71-2021), APROBADA EL DIECISEIS DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO, QUE TEXTUALMENTE ESTABLECE:

RESOLUCION NUMERO 491-2021
APROBACION DE LA NUEVA TABLA DE ESCALAS SALARIALES
LA JUNTA DIRECTIVA DEL FHA,
Considerando:
Que la Constitucién Poiitica de la Repibiica de Guatemala establece que las Entidades Descentralizadas

del Estado podrén dictar sus propias disposiciones relativas al régimen de las reladiones laborales con sus
trabajadores;

Considerando:

Por Tanto:

Con base en Io considerado Y en lo que para el efecto preceptiian los articulos 2, indso a) y d), 3, indiso
d} y 11, indso o) del Decreto Nlmero 1448 del Congreso de la Repiiblica de Guatemala, Ley del Instituto
de Fomento de Hipotecas Aseguradas;

Resuelve:

19, Modificar Ja tabla de escalas salariales del FHA, ia cual quedard de la forma siguiente:

| PBX2323-5656 -2323-5757 | wwwifhagobgt
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Resolucién No. 491-2021
Hoja 3/3

- 29, Los salarios establecidos para las escalas salariales de |z siete (7) a Ia once (11), indusive, incluyen el

complemento por calidad profesional al personal permanente.
3. Derogar a partir de |a vigenda de la presente resoludidn, la Resolucién de Junta Directiva Niimero

59, Seinstruye a ia administracidn a que realice las gestiones Que correspondan.
6°. Notifiquese,

PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, EXTIENDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN TRES

HOJAS DE PAPEL MEMBRETADO DE LA INSTITUCION, DEBIDAMENTE CONFRONTADA CON SU
ORIGINAL, EL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO.

Licda,
SEC

=
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ACTA SETENTA Y UNO GU
DICIEMBRE DE DOS MIL

7 CONTENIDA EN EL PUNTO SEPTIMO DEL

ION DOS MIL VEINTIUNO (71-2021), APROBADA EL DIECISEIS DE
VEINTIUNO, QUE TEXT UALMENTE ESTABLECE:

RESOLUCION NOMERO 492-2021

APROBACION DE EST| RUCTURA ORGANIZACIONAL DEL IN

STITUTO DE FOMENTO DE
HIPOTECAS ASEGURADAS 2022

LA JUNTA DIRECTIVA DEL FHa,

Considerando:

Que fa Constitucién Politica de |2 Re

plblica de Guatemala establece que las entidades descentral
Estado podrén dictar sus propias di

izadas del
Sposiciones relativas al régimen de las relaciones laborales;

Considerando:

Que el Plan Estratégico 2019-20722 plantea dentro del objetivo especifico de Fortalecimiento de Estructura
Organizacional, la Reestructura Administrativa del Instituto, con el objeto de adecuar la estructura
organizacional a los nuevos procesos técnicos y administrativos, asi como preparar a la Institudén para
los nuevos retos de mejora continua;

Considerando:

Que es atribucién de Ia Junta Directiva del FHA, segiin lo estableddo en el articulo 11, inciso 0), del Decreto
Ndmero 1448 del Congreso de la Repiiblica de Guatemala, Ley del Instituto de Fomento de Hipotecas
Aseguradas, gjercer todas las demas fundones que le co

respondan de acuerdo con Ia ley y aquellas
necesarias para el cumplimiento de los fines del FHA,

Por Tanto:

Con base en lo considerado y lo que para el efecto preceptian los arti

culos 2, indisos a) y d); 3, indiso d);
¥ 11, inciso 0) del Decreto Niimero 1448 del Congreso de la Repiblica de Guatemala, Ley del Instituto de
Fomento de Hipotecas Aseguradas,

Resuelve:

1°. Aprobar la Reestructura Organizacional d

el Instituto de Fomento de Hipotecas Aseguradas, de
conformidad con el Organigrama siguiente:
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HOJAS DE PAPEL MEMBRETADO DE LA INSTITUCION, DEBIDAMENTE CONFRONTADA CON Su
ORIGINAL, EL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO.

500,
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‘= SECRETARIC 2

Licda. Mafia Lily Pineda Barrera = TCEJNTE B
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EL SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE FOMENTC DE HIPOTECAS
ASEGURADAS -FHA-, CERTIFICA: QUE HA TENIDO A LA VISTA LA RESOLUCION DE LA JUNTA
DIRECTIVA NUMERO ONCE GUION DOS MIL VEINTIDOS (11-2022), EMITIDA POR ESTE
ORGANO COLEGIADO EN SU SESION ORDINARIA DEL SEIS DE ENERO DE DOS MIL
VEINTIDOS; CONTENIDA EN EL PUNTO NOVENO DEL ACTA UNO GUION DOS MIL VEINTIDOS

(1-2022), APROBADA EL ONCE DE ENERO DE DOS MIL VEINTID()S, QUE TEXTUALMENTE
ESTABLECE:

RESOLUCION NUMERO 11-2022
APROBACION DE MODIFICACION DE ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS

LA JUNTA DIRECTIVA DEL FHA,

Considerando:

Considerando:

Que derivado de los cambios autorizados por Junta Directiva mediante resoludiones ndmeros: 334-2021,
490-2021, 491-2021 Y 492-2021, se hace necesario modificar las asignaciones presupuestarias del
Presupuesto para el ejercido fiscal del afio 2022;

Considerando:

Que mediante Resoludén de Junta Directiva Ndmero 229-2021, se aprobé el Presupuesto de Ingresos y
Egresos del FHA para el Ejerdicio Fiscal 2022;

Considerando:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 11, inciso 0) de la Ley del Instituto de Fomento de
Hipotecas Aseguradas, la Junta Directiva debe ejercer todas las demas fundiones que le correspondan de
acuerdo con la ley y aquellas necesarias para el cumplimiento de los fines del FHA,

Por Tanto;

Con base en lo considerado, normas dtadas y lo que para el efecto preceptiia el articulo 11 incis? 0), del
Decreto Nimero 1448 del Congreso de la Repiblica, Ley del Instituto de Fomento de Hipotecas

Aseguradas,
Resuelve:
. 1 = - 2 “ 2 e {
19, Aprobar la siguiente modificacién de asignaciones presupuestarias: 10
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DISPOMIETL IDA D PRESUPUESTA RIA

-

Requirsos que se Debitan del Rengiin:
2022-2211.0620.13.00.000.001.000.055.0101.31
| "DIRECCION Y COORDINA CEON

055 Aporte para dases pasivas

2022-2211.0620.13.00.000.002_000.011.010131
:ﬂ.llo DE HIPOTECA -
011 Personal permanente

2022-22.11.0620.13.00.&30.00?_000.014.0101.31

"SEGURO DE HIPOTECA "

i 014 Complemento por cafidad profesional aj persanal
permanente

2022-2211.0620.13.00.000.002_000.051.0101.31
:S&RD DE HIPOTECA "
051 Aporte patronal al a5

2022~221L0620.13.00.000.002.000.055.0101.31
"SEGURO DE HIPOTECA ™
055 Aporte para dases pasivag

2022-2?_11.0620.13.00.000.002.000.071.0101.31
"SEGURO DE HEPOTECA

071 Aguinaido

2022-2211.0620.13.00.000.002.000.072.0101.31
"SEGURO DE HIPOTECA

F

072 Bonificacion anuai {Bono 14)

2022-2211.0620.13.00.000.002.000.073.0101.31
"SEGURO DE HIPOTECA ™
073 Bono vacadional

2022-2211.0520.13.00.000.001.000.991.0101.31
"DIRECCION Y COORDINA CION
991 Créditos de reserva

29,453.00

133,093.00

5,032.00

15,352.00

20,729.00

11,511.00

11,511.00

5,755.00

351,675.00
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Ecursus que se Acreditan a bs Renglones: —[
|2022-221].0620.13.00-000.001.000.011.0101.31
“DERECCION Y COORDIN CION®
| 011 Personal permanente Q 433,294.00
2022-2211.0620.13.00.000.001.000.01413101.31
“DIRECCHGNY CODRDINA CION
[ 014 Complemento por calidad profesicnal al personal

permanerts Q 5,032.00

2022-2211.0620.13.00.000.001.000.015.0101.31
|"tmtﬂ:niuv COORDINA CION" .
|' 015 Complementos especificos al personal permanents

2022-2211.0620.13.00.000.001.000.051.0101. 31
"DIRECCION'Y COORDING CION
051 Aporte patronal al K55 Q 48,718.00

"DIRECCIONY COORDINA CIONT

2022-221].0620.13.00.000.[!)1.000.0710101.31
}v 071 Aguinaldo Q 36,527.00

|2ozz-27_1Loszo.mno.ooomLooo.ommi.u
_'nmaocuiuv COORDING CRON"
072 Borificacin anuz! (Bono 14) Q 36,527.00

2022-2211.0620.13.00.000.001.000.073.0101.31
"DIRECCION'Y COORDENA CION

-

073 Bono vacadional Q 18,263.00

2022-221L0620.13D0.000.002.000.0]50101.31
"SEERO DE HIPOTECA ™
i 015 Complementos especificos al personal permanente
Q 2,875.00

[ Totales Q 584,11100 Q 584,111.00

29, Encomendar a la Gerenda dar el aviso que corresponda al Ministerio de Finanzas Piblicas, por
medio de la Direccién Técnica del Presupuesto.

39, la presente resoluddn entrard en vigenda un dia después de que se apruebe el ada
correspondiente.

49, Notifiquese.

PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, EXTIENDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN TRES
HOJAS DE PAPEL MEMBRETADO DE LA INSTITUCION, DEBIDAMENTE CONFRONTADA CON SU

ORIGINAL, EL DOCE DE ENERO DE.D@SMIL VEINTIDOS,
. % e

-, -

__ Licda. Maria/Lily Pineda Barrera o
1 _.7.7 SECRETARIO DE JUNTA DIRECTIVA,

gy o 3 -
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JUSTIFICACION DE RENGLON DE DEBITO

RENGLON 991
CREDITOS DE RESERVA
DIRECCION ¥ COORDINACION

- APROBADO
DESCRIPCION ANO 2022

Aprobado 2022

77,131,225.00
» 015 Complementos especificos |. 351,675.00

{-) Modificacién Presupuestaria para financiar renglén 015 Complementos

t 50,034.00
especificos al personai Permanente D08
Recursos Disponibles 76,729,516.00
1\\0 DE Hj,ao
<
% -2 03 A
COORDINADOR 7 .5 &= 7z, 1
SECCIONDE 2 =& il
PRESUPUESTO & = == ==
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